
学校于2009年启动了“青年骨干教师出国研

修计划”，每年选派 30 名左右青年教师赴国外一

流大学、科研机构研修，鼓励他们去开展国际间

的科研合作和交流，旨在培养造就一支高水平、

具有国际化视野的青年教师队伍。目前已陆续派

出 70 位青年教师到欧美一流大学、研究机构深

造。教师出国研修期间的学习生活费用和一次性

往的差旅费都由学校承担。青年教师走出国门，

与国际同行加深交流合作，促进了他们快速成

长。工程科学学院吴恒安教授在出国研修期间，

与英国曼彻斯特大学安德烈·海姆教授课题组合

作，发表了重要研究成果，刊登在2012年1月27
日出版的《科学》杂志上，引起很大反响。

青年骨干教师
出国研修计划

学校围绕青年教师的培养设立了一系列专项

科研基金，包括青年创新基金、创新团队培育基

金、重要方向项目基金以及国际交流合作基金

等。这类基金项目主要用于资助40 岁以下的青年

教师、博士后和品学兼优且具有较强科研潜质的

在校学生，支持他们开展具有基础性、战略性和

前瞻性的研究工作，帮助他们快速成长。

设立专项科研基金

学校积极支持协助青年教师申报国家、中科

院和地方等各层面的人才支持项目。2011年中科

院成立“青年创新促进会”，加强对青年科技人才

的培养和支持，我校目前共有43位青年教师成为

会员。

争取各层面人才项目支持

2008 年底，学校入选国家首批“海外高层

次创新创业基地”，为学校大力引进海外英才

提供了重要平台。学校积极按照“基地”建设

的要求，遵循学科建设与发展的方针，依托国

家实验室，整合学校资源，努力建设一流学科

体系和科研平台，做好引才、育才与用才的硬

环境建设。目前基地已拥有 8 个国家一级重点

学科，4 个二级国家重点学科和 2 个国家重点培

育学科；拥有 2 个国家实验室，38 个国家和院

省部级重点科研机构，并与相关单位共建了蒙

城地球物理国家野外科学观测研究站、稳态强

磁场实验装置、子午工程等一批国家重大科研

机构和大科学装置。学科体系的建设和科研平

台的打造为“基地”插上了腾飞的翅膀。

海外高层次创新创业基地

“海外高层次人才引进计划”，简称“千人计

划”，主要是围绕国家发展战略目标，从 2008年
开始，在国家重点创新项目、学科、实验室以及

中央企业和国有商业金融机构、以高新技术产业

开发区为主的各类园区等，引进 2000 名左右人

才并有重点地支持一批能够突破关键技术、发展

高新产业、带动新兴学科的战略科学家和领军人

才来华创新创业。

自计划实施以来，我校先后完成十批“千人

计划”申报工作，前九批共37人入选，入选人数

居全国高校前列。

千人计划

“青年千人计划”项目从 2011 年开始实施，

大力引进一批有潜力的优秀青年人才，为今后10
年至 20 年中国科技、产业的跨越式发展提供支

撑。计划每年引进 400 名左右海外优秀青年人

才，至 2015 年共引进 2000 人。我校已完成五批

“青年千人计划”申报工作，前四批共 70 人入

选，入选人数连续四次位居全国高校之首。

青年千人计划

为了加强青年教师队伍建设，营
造热爱教学、重视教学的良好氛围，
鼓励青年教师加强教学基本功训练和
提高教学水平，为青年教师成长搭建
平台，自2012年起，由校工会、教务
处和人力资源部共同举办一年一度的
青年教师教学基本功竞赛。

竞赛评委会由各学科、各专业的
教学名师和教授组成，坚持公平公正
原则，从“教学内容”、“教学组织和
方法”、“教学语言、“教态”等方面
对选手进行了综合评价，分别产生
一、二、三等奖和最佳教案奖、最佳
教学演示奖、优秀组织奖等奖项。

教育部“长江学者
奖励计划”教授
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姚雪彪

陈晓非

陈仙辉

倪四道

俞汉青

廉哲雄

麻希南

舒其望

姜弘文

林 郁

高大勇

杨金龙

陆夕云

俞书宏

毕国强

陆全明

汪毓明

应志良

叶如钢

叶向东

潘建伟

陈乾旺

杜江峰

刘世勇

陈增兵

姚 新

周正洪

谢 毅

向成斌

卢建新

龚流柱

梁 樑

华中生

陈秀雄

罗杰波

中国科学院
“百人计划”入选者名单

郑永飞

韦世强

禇家如

王晓方

崔 华

段路明

潘建伟

陈乾旺

田志刚

俞书宏

向成斌

杨亚宁

孙宝林

王志刚

王 群

田仕凯

陈增兵

朱俊发

陈 凯

彭新华

李 陶

廉哲雄

张文禄

赵 瑾

张文逸

孙 喆

刘利刚

周 专

龚为民

王官武

吴自玉

汪志勇

胡 森

吴明卫

林子敬

周江宁

齐 飞

龚兴龙

王 均

王光辉

邓兆祥

苏育才

徐 鑫

孙 斐

臧建业

刘扬中

杨上峰

邓友金

陈 帅

苑震生

梁海弋

张 希

张 强

胡红钢

赵政国

吴 缅

冯珑珑

陆夕云

俞汉青

刘秋宇

邢朝平

叶民友

吴文彬

郜 云

刘世勇

梁万珍

周丛照

黄伟新

沈 鸿

麻希南

李良彬

杨昱鹏

徐安武

罗喜胜

刘北明

曾建雄

白 丽

武晓君

丁 航

张效初

徐晓嵘

何陵辉

徐天乐

张青川

文鹤鸣

曹更玉

刘世林

肖体俊

孙金华

卢建新

朱大鸣

潘必才

王俊贤

史庆华

孔 旭

朱 冰

邹旭波

孙学峰

陈艳霞

胡 兵

曾长淦

徐春叶

倪 勇

光寿红

罗开富

彭海平

赵 忠

黄光顺

高 琛

姚雪彪

李 京

陈春华

陈 旸

陆云光

刘海燕

张广照

李全新

温龙平

倪四道

韩 良

郑津津

沈维孝

肖益林

何力新

田长麟

毕国强

朱 涛

王海晖

伍 林

徐 宁

张华凤

肖 明

孙连宏

周荣斌

王细胜

国家杰出青年基金获得者

郑永飞

侯建国

陈晓非

赵政国

杨金龙

张其锦

王官武

张俊颖

龚为民

龚流柱

王少杰

卢建新

李晓光

叶向东

程 艺

王挺贵

丁泽军

李 淼

高 琛

吴自玉

邵学广

倪四道

粱 樑

陈福坤

郭其鹏

毛志强

谢 毅

姚雪彪

刘海燕

陆夕云

田志刚

陈初升

吴文彬

杜江峰

汪毓明

何陵辉

李 定

吴 奇

陈仙辉

李嘉禹

牛立文

陈乾旺

徐天乐

陈发来

俞书宏

刘世勇

梁好均

崔 华

俞汉青

韦世强

陆全明

苏育才

何力新

谢周清

麻希南

赵子福

黄运锋

夏群科

陈恩红

傅 尧

郑 坚

张广照

华中生

潘建伟

韩 良

沈延安

王 群

王 均

孔 旭

李 陶

李厚强

李良彬

杨 涛

史庆华

王 兵

罗 毅

徐铜文

孙 斐

侯中怀

黄 文

罗开富

徐 宁

黄 方

吴明卫

毕国强

王俊贤

齐 飞

窦贤康

陈增兵

龚兴龙

余玉刚

胡水明

李传锋

雷久侯

2008年以来，我校新增两院院士15人、国家杰青36人、长江学者12人，引进的“千人计划”、“青年千人计划”、中科院“百人
计划”教授等各类高层次人才，共计306人（不重复统计），占师资总数的比例由2008年的12.8%增加到现在的24%。人才队伍中，拥
有博士学位者占整个师资队伍的比重由2008年的50%增加到目前的71%，正高职称人员占师资队伍的比例也提高了8个百分点，尤其
是35岁以下青年教授数量呈快速上升趋势，比2008年增加了4倍多，学校人才队伍质量不断提高，师资队伍结构进一步优化。

2009年9月10日，中国科大行政服务中心正式揭牌启用。该中心将
全校各部门直接为教职员工教学、科研、管理等提供服务的职能和岗位
集中办公，实行“A、B 岗制”、“全权代理制”、“首问负责制”和

“办结时限制”等制度，为广大教职工提供优质、高效的服务。图为党
委书记许武、校长侯建国为中心揭牌。
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两院院士

刘有成

钱逸泰

范维澄

吴 奇

俞昌旋

朱清时

施蕴渝

郭光灿

李曙光

郑永飞

王 水

伍小平

侯建国

张家铝

潘建伟

何多慧

周又元

陈国良

张裕恒

杨学明

李亚栋

童秉纲

吴一戎

包信和

沈保根

万卫星

杨国桢

李 灿

许祖彦

吴以成

陈 颙

石耀霖

欧阳钟灿

杜善义

魏复盛

李国杰

洪茂椿

万元熙

马志明
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